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PADRÃO REMUNERATÓRIO DOS SERVIDORES MUNICIPAIS E AGENTES POLITICOS 

DA ADMINISTRAÇÃO PÚBLICA MUNICIPAL. 

 

INDICE:  

 

I – Fixa Vencimento Mínimo Servidores: Lei nº 922 de 27 de janeiro de 2026; 

II – Fixa Vencimentos (Piso) Agentes Comunitários de Saúde e Endemias: Lei nº 923, de 27 de janeiro 

de 2026;  

III – Fixa Vencimentos Quadro Magistério/Professores:  Lei nº 924 de 29 de janeiro de 2026; 

IV – Fixa Vencimentos Servidores Quadro Geral Executivo: Lei nº 934, de 23 de abril de 2026; 

V - Fixa Vencimentos/Subsídios – Prefeito, Vice e Secretários: Lei nº 877, de 19 de dezembro de 2024; 

VIII – Fixa Vencimentos/Subsídios – Vereadores: Lei nº 878, de 19 de dezembro de 2024; 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Campina do Simão, referência maio de 2026  

 

 

Antonio Marcio Mayer 

Unidade de Controle Interno Municipal 




























